PROJECT IDEA
“Women for president”
Obiettivo generale

Comprendere le motivazioni che rallentano il collocamento delle donne nelle posizioni di leadership nei diversi contesti sociali ed economici.
Obiettivo specifici
· Acquisire dati ed informazioni utili a comprendere le motivazioni dell’esclusione femminile nelle posizioni di leadership.
· Mobilitare le risorse delle socie intercettando esperienze, vocazioni, specificità rappresentative dei singoli paesi aderenti alla BPW.
· Individuare i diversi meccanismi che hanno portato le donne, nel corso di una carriera lanciata ai vertici,  a dolorose rinunce.
· Mettere in rete le esperienze delle associate attraverso la buona opera delle federazioni aderenti alla BPW.
· Diffondere i risultati di progetto per contribuire alla creazione di una “cultura femminile della leadership”.
Attività di progetto

1. Raccolta di informazioni e dati relativi al tema della “leadership femminile” in tutti i paesi membri della BPW.
2. Indagine a mezzo di interviste (questionari) presso le associate BPW per mettere in evidenza gli elementi che maggiormente ostacolano l’accesso delle donne a posizioni di leadership.
3. Elaborazione ed analisi dei risultati ottenuti.
4. Messa in rete dei risultati di progetto mediante la realizzazione di un sito WEB.
5. Realizzazione di un “forum on –line” permanente sul tema oggetto del progetto.
6. Divulgazione dei risultati.
Modalità di svolgimento del progetto

Il BPW dovrebbe istituire un comitato allo scopo di:

1. acquisire le adesioni dei singoli paesi membri,

2. coordinare le attività dei singoli paesi;

3. gestire le attività demandate direttamente al BPW.

I paesi membri che aderiscono al progetto devono realizzare un team che deve gestire e realizzare le attività demandate a ciascun paese.

Risultati di progetto

1. Realizzazione di una base di dati organizzata nel seguente modo:
· Raccolta di dati e statistiche di tipo internazionale realizzata con il contributo del comitato BPW;
· raccolta di dati e statistiche dei paesi le cui federazioni hanno aderito al progetto.
2. Realizzazione di questionari da distribuire alle associate, piano di campionamento e somministrazione dei questionari.
3. Report sui risultati ottenuti dall’indagine

4. Realizzazione di un sito web così composto:

· Pagine web direttamente gestite dal comitato BPW (lingua inglese);
· pagine web gestite dai paesi che aderiranno al progetto (lingue locali).
5. Realizzazione di strumenti web di comunicazione: blog, forum, chat, utili a favorire il dialogo tra le associate sui temi proposti (da realizzare a livello locale).
6. Organizzazione di seminari.
